
¿Cómo puedo trabajar las habilidades para la

vida en grupos grandes?
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Flashcards



PREGUNTA

¿Qué se puede hacer para trabajar

habilidades en grupos grandes? 

RESPUESTA

Se pueden dividir los grupos grandes

en grupos más pequeños para

realizar actividades o dinámicas de

manera más efectiva. 

PREGUNTA

¿Qué propone Maribel García Rojas

para trabajar con grupos grandes? 

RESPUESTA

Propone segmentar el grupo en

subgrupos más pequeños para

facilitar la instrucción y las

actividades. 

PREGUNTA

¿Qué tipo de habilidades se

mencionan en el contenido? 

RESPUESTA

Se mencionan las habilidades para la

vida, que son social emocionales. 

PREGUNTA

¿Por qué es útil dividir un grupo

grande en subgrupos más

pequeños? 

RESPUESTA

Porque facilita la realización de

ejercicios y dinámicas en conjunto,

permitiendo un mejor aprendizaje. 

PREGUNTA

¿Cuántos adolescentes,

preadolescentes o estudiantes se

pueden agrupar para trabajar

habilidades? 

RESPUESTA

Se pueden agrupar en grupos de

cinco, o en cualquier número que

permita trabajar de manera efectiva.

PREGUNTA

¿Qué permiten las habilidades para

la vida según Maribel García Rojas? 

RESPUESTA

Permiten el desarrollo integral de las

personas. 

PREGUNTA

¿Es posible trabajar habilidades en

un grupo de 100 personas? 

RESPUESTA



Sí, es posible segmentando el grupo

en subgrupos más pequeños. 

PREGUNTA

¿Qué tipo de actividades se pueden

realizar en los subgrupos? 

RESPUESTA

Ejercicios y dinámicas que fomenten

el desarrollo de habilidades social

emocionales. 

PREGUNTA

¿Qué beneficio tiene trabajar en

grupos más pequeños dentro de un

grupo grande? 

RESPUESTA

Permite una instrucción más

personalizada y una mejor

colaboración entre los integrantes. 

Resumen: Cómo Desarrollar Habilidades en Grupos Grandes

Nivel: secundaria

Los grupos grandes pueden dividirse en grupos más pequeños para trabajar

habilidades de manera efectiva.

Las dinámicas y ejercicios pueden adaptarse para que funcionen en grupos

segmentados, incluso si el grupo inicial es de 30 o 100 personas.

Las habilidades para la vida, como las socioemocionales, son esenciales para el

desarrollo integral de los estudiantes.

Mapa Conceptual

Cómo trabajar habilidades en grupos grandes  

Segmentación de grupos

• 

• 

• 



Dividir grupos grandes en grupos pequeños  

Ejemplo: grupos de 5 adolescentes, preadolescentes o estudiantes  

Facilita la instrucción y actividades en conjunto  

Habilidades para la vida

Son habilidades social-emocionales  Fomentan el desarrollo integral  

Importancia en el trabajo grupal  

Dinámicas y ejercicios

Diseñar actividades específicas  Adaptar dinámicas para grupos pequeños  

Promover la participación activa  
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